YONETIM BILiSIM SISTEMLERI BOLUMU LISANS DERS
ICERIKLERI

L. YARIYIL ZORUNLU DERSLER
= OD 107 KARIYER PLANLAMA (1+0)1 (AKTS: 2)
Profesyonel Basgvurularda Kullanilan Yontem ve Araglar ile Bunlari En Etkin Sekilde

Kullanabilme Becerisi; Uygulamali Odevler; Kariyer Merkezleri ile iliskiler; Ogrencilerin

Becerilerini Gelistirmelerine Destek Olacak Deneyim imkanlar1 Sunan Faaliyetler.

= OD 111 ATATURK iLKELERI VE INKILAP TARIHI I 2+0)2 (AKTS: 2)

Inkilap Kavrami; Tiirk Inkilabma Yol Acan Etkenler; Osmanli Imparatorlugu'nun Cokiis
Sebepleri; Osmanli Imparatorlugunu Kurtarma Cabalar1 ve Fikir Akimlari; Birinci Diinya
Savagi; Mustafa Kemal'in Anadolu'ya Gegisi ve Kongreler;, TBMM'nin Agilisi; Kurtulus

Savasi; Mudanya Ateskesi; Lozan Konferansi.

= OD 113 TURK DIiLi I 2+0)2 (AKTS: 2)

Dilin Tanimi, Ozellikleri; Dil-Diisiince, Kiiltiir, Millet iliskisi; Yeryiiziindeki Diller, Tiirk
Dilinin Bu Diller Arasindaki Yeri ve Tarihsel Gelisimi; Tirk Dilinin S6z Varligi, Ses
Ozellikleri, Ses Olaylar1; Yazim Kurallar1 ve Noktalama Isaretleri Uygulamasi; S6z Dagarcigi,

Anlam Diinyasi ve Dil Bilincine Katki Saglayacak Metinlerin Okutulmasi.

= OD 117 ILERI INGILIZCE 1 (3+0)3 (AKTS: 4)
Akademik Diizeyde Ingilizce Okuma Becerisini Saglamaya Y&nelik Konular.

* YB 101 ALGORITHMS AND PROGRAMMING I (2+1)2,5 (AKTS:5)

Basic Concepts of Computer Architecture, Introduction to Dual Operations, Programming
Phases, Problem Solving Methods, Algorithm Design, Flow Charts, Data Types, Arithmetic
Operations, Control Structures and Functions.

* YB 103 iSLETME MATEMATIGI I (3+0) 3 (AKTS: 5)
Genel Kavramlar, Denklem ve Esitsizlikler, Dogrusal Denklem Sistemleri, Fonksiyonlar,
Dogrusal Programlama, Finans Matematigi, Matrisler ve Bunlarin Ekonomik Fonksiyonlardaki

Uygulamalar.

* YB 105 INTRODUCTION TO MICROECONOMICS (3+0)3 (AKTS: 4)
Demand and Supply, Consumer and Producer Theory, Perfect Competition and Imperfect

Markets, Firm Behavior, Game Theory, Labor Market, Production Factors and Price Analysis.

= YB 107 YONETIM BIiLiSiM SISTEMLERINE GIiRIiS (2+0)2 (AKTS: 2)
YBS’nin Temel Kavramlari, Veri, Enformasyon ve Bilgi Kavramlari, Bilisim Sistemlerinin Alt
Elemanlari, Bilisim Hukuku ve Etigi, Karar Destek Sistemleri, Bilgisayar Donanimi ve

Yazilim, E-Ticaret.



* YB 109 INTRODUCTION TO BUSINESS (3+0)3 (AKTS: 4)

Basic Concepts of Business, Relations of Business With Environment, Business Ethics,
Business Types, Establishment Procedures, Business Growth Models and Capacity Types,
Management and Organization Function, Finance Function, Production Function, Marketing
Function, Human Resources Function, Research and Development Function, Public Relations

Function, Accounting Function and Etc.

1L YARIYIL ZORUNLU DERSLER
= OD 112 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI II (2+0)2 (AKTS: 2)
Cumbhuriyet’in Ilani; Siyasal Alandaki Inkilaplar; Ekonomik Alandaki inkilaplar; Egitim

Alanindaki Inkilaplar; Kiiltiirel Alandaki Inkilaplar; Cok Partili Hayata Gegis Denemeleri;
Erken Cumbhuriyet Devrinde Yasanan Siyasal, Ekonomik ve Toplumsal Olaylar; Atatiirk¢ii
Diisiincenin ilkeleri ve Cagdas Bir Diisiince Olarak Atatiirkgiiliik.

= OD 114 TURK DIiLi IT (2+0)2 (AKTS: 2)

Anlatim Bozukluklari; Yazili Anlatim Tirleri; Diisiince Yazilari; Sanatsal Yazilar; Yazisma
Tiirleri; SozIi Anlatim Tiirleri; Kompozisyon Yazma; Tiirk Edebiyatinda Tanzimat, Servet-i
FiinGin, Fecr-I Ati, Milli Edebiyat vb. Dénemler ve Akimlar; Cumhuriyet Déneminde Siir,

Tiyatro, Roman ve Hikaye vb. Alanlardaki Edebi Tiir ve Akimlar.

= OD 118 ILERI INGILIZCE 1I (3+0) 3 (AKTS: 4)
Etkili Yazma Teknikleri, Sozlii letisim Becerileri, Dinleme ve Okuma Becerileri, Kelime

Calismalar1 vb. Konular.

* YB 102 ALGORITHMS AND PROGRAMMING Il (2+1)2,5 (AKTS:5)
Arrays, Operators, Strings, String Functions, Structures, File Processes, Sorting Types,
Programming Applications, Products and A Structural Programming Language, Coding,

Testing and Debugging.

= YB 104 iISLETME MATEMATIGI Il (3+0) 3 (AKTS:5)
Matris, Polinom, Fonksiyonlar, Determinant, Limit ve Siireklilik, Tiirev, Integral,

Optimizasyon, Tiirev Ve Integralin Iktisadi Uygulamalar1, Lagrange Yontemi ve Uygulamalari.

* YB 106 INTRODUCTION TO MACROECONOMICS (3+0)3 (AKTS:4)
Overview of Macroeconomic Issues and Includes The Concepts of Growth, Unemployment,
Inflation, Consumption, and Aggregate Demand-Total Supply Analysis and Macroeconomic

Policies Topics.

= YB 108 GENEL MUHASEBE (3+0)3 (AKTS: 4)

Muhasebenin Temel Kavramlari, Bilango ve Gelir Tablosu, Hesap Kavrami, Yardimci
Hesaplar, Yevmiye Kaydi, Muhasebe Defterleri, Tek Diizen Hesap Plani, Menkul Kiymetler,
Ornek Uygulamalar.



= YB 110 BILISIM HUKUKU VE ETIGI (3+0)3 (AKTS:4)

Hizla Gelisen Bilgi Islem Teknolojilerini Diizenleyen Hukuk Kurallari, Bilgi Sistem
Yoneticilerinin Hukuki Gorev ve Sorumluluklarma iliskin Bilgiler, Bilgi islem Teknolojileri
Kullanilarak Islenen Sug¢ Tiplerini, Kisisel Verilerin Korunmasi, Internet Ortaminda Yapilan
Yaymlar Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun Incelemesi, Bilisim

Ortaminda Fikir ve Sanat Eserleri, Bilisim Ortaminda Ticaret Hukuku.

1L YARIYIL ZORUNLU DERSLER

= YB 201 VERI TABANINA GIRIS (2+1)2,5 (AKTS: 5)
Veri Tabanma Giris, Veritaban1 Tasarimi Ve Modellenmesi, Varlik — Iliski Modeli ile Veri
Modelleme, Veri Tabani Yonetimi, Veri Tabaninda Sorgulama, Veri Tabani Programciligi,

Uygulama Alanlari.

= YB 203 BUSINESS DATA COMMUNICATIONS (2+1)2,5 (AKTS:5)
Data Communication, Network Structures, Signaling and Coding of Signals, Communication
Media, Internet Architecture, Internet Protocols, Internet Based Applications, Network

Management, Network Plan and Design.

= YB 205 MANAGEMENT AND ORGANIZATION (3+0)3 (AKTS: 4)

Management, Management and Decision Making, Management and Planning, Management
By Obijectives, Classical Organization Theory, Neo-Classical Organization Theory, System
Approach, Contingency Approach, Organizational Design and Change, and Organizational

Behavior.

= YB 207 ISLETIM SISTEMLERI VE BILGISAYAR DONANIMI (3+0)3 (AKTS: 4)
Isletim Sistemleri Kavramlari, Isletim Sistemi Tiirleri; Isletim Sistemi Mimarileri; Islemler, Is
Parcacig1, Siiregler Arasi Iletisim, Dosya Sistemleri, Bilgisayar Donanimi1 Kavramlari, Temel

Donanim Birimleri, Merkezi islem Birimi, Bellek Tiirleri ve Girdi-Cikt1 Birimleri.

= YB 209 ISTATISTIK I (3+0)3 (AKTS:5)
Tanmmlayic1 Istatistik, Merkezi Egilim ve Dagilim Olgiileri, Olasilik, Kesikli Olasilik
Dagilimlari, Siirekli Olasilik Dagilimlari, Rassal Degiskenler, Ornekleme, Nokta ve Aralik

Tahmini ile Giiven Araliklari.

* YB 211 ISLETME FINANSMANI (3+0)3 (AKTS:5)
Finansal Piyasalar, Finansal Analiz Teknikleri, Finansal Planlama, Nakit Yo6netimi, Firma
Degerleme Teknikleri, Piyasa Katma Degeri ve Ekonomik Katma Deger Yaklasimlari,

Sermaye Maliyeti, Kurumsal Y onetim.



* YB 213 ACADEMIC WRITING AND RESEARCH 1 (2+0)2 (AKTS:2)
General Approaches to Research, Ethical Issues in Writing Practices, Reviewing The Literature,
Writing Practices on References And Citation, and A Range of Different Writing Practices.

IV.YARIYIL ZORUNLU DERSLER

= YB 202 VERI TABANI YONETIM SISTEMLERI (2+1)2,5 (AKTS: 5)
Veritaban1 Dizayni, SQL’de ileri Sorgulama, SQL’de ‘View’ Kullanimi, SQL’de ‘Trigger’
Kullanimi, SQL’de ‘Procedure’ Kullanimi, SQL’de ‘Function’ Kullanimi, Birim iliski

Diyagramlari, Sistem Analizi Ve Veritaban1 YOnetim Sistemleri.

= YB 204 NESNEYE YONELIiK PROGRAMLAMA (2+1)2,5 (AKTS:5)
Nesne-Tabanli Programlama Dilinin Kavramlar1 ve Ozelliklerini, Sinif ve Nesneler, Degisken
ve Metotlar, Kontrol Deyimleri, Dizi, Dizi Liste Ozellikleri, Grafik Arayiiz Programlama,

Thread Programlama.

= YB 206 ORGANIZATIONAL BEHAVIOUR (3+0)3 (AKTS: 4)

Basics of Organizational Behavior (Definition, Importance, Approaches and Assumptions),
Motivation, Job Satisfaction, Organizational Communication (Definition, Importance, Types,
Organizational Communication (Organizational Structure and Communication, Natural

Communication), Leadership.

* YB 208 MANAGERIAL COMMUNICATION (3+0)3 (AKTS: 4)

An Overview of Integrated Marketing Communications. The Place of Integrated Marketing
Communication in The Marketing Communication Process. Analysis of The Brand
Communication Process. Changed Communication Elements and New Roles. Strategy
Development Process. An Overview of The New Unified Communications Model.Etc.

= YB 210 iISTATISTIK II (3+0)3 (AKTS: 5)
Giiven Aralig, Hipotez Testleri, Varyans Analizi, Tek Yonli ve Cift Yonli Varyans Analizi,
Dogrusal ve Dogrusal Olmayan Korelasyon Analizi, Regresyon Analizi, Parametrik Olmayan

Y Ontemler.

= YB 212 YONETIM MUHASEBESI (3+0)3 (AKTS: 5)

Muhasebenin Etkin Bir Yonetim Aract Olarak Kullanilmasim1i Saglanmasi, Yonetim
Muhasebesinin Isletme I¢indeki Yeri ve Onemi Maliyet Kavrami ve Tiirleri, Kar Planlamasi,
Maliyet Hacim Kar Analizleri, Alternatif Secim Kararlari, Satis Biitcesi, Uretim Biitcesi,
DIMM Biitcesi, Direkt Iscilik Biit¢esi, GUG Biitgeleri ve Nakit Biit¢elerinin Hazirlanmasi.



= YB 214 ACADEMIC WRITING AND RESEARCH Il (2+0)2 (AKTS: 2)
Specific Research Methods, Writing Practices on Argument Development, Data Collection,
Ethical Issues in Writing Practices, And A Range of Different Writing Practices, Writing A Full
Paper.

V. YARIYIL ZORUNLU DERSLER

» YB 301 WEB TABANLI PROGRAMLAMA VE TASARIMI (3+0)3 (AKTS: 5)

Web, Internet Teknolojileri, Web ve Grafik Tasarimi Temel Kavramlari, HTML, CSS,
Javascript Editorlerinin (Not Defteri, Jetbrains Phpstorm, Jetbrains Webstorm) Temel
Seviyede Kullanimi ve MVC Mimarisi ile Sunucu Tarafli Dinamik Web Sayfas1 Tasarimu,

Hazirlanan Web Sitelerinin Internette Yaymlanmast.
= YB 303 SISTEM ANALIZ VE TASARIMI (3+0)3 (AKTS: 5)

Sistem Kavrami, Sistem Yaklasimi, Sistem Analizi, Planlanmasi, Bilgi Sistemleri

Gelistirilmesi, Veri Modelleme, Sistem Tasarimi, Siire¢ Modelleme, Siire¢ Odakl1 Yaklagim.

= YB 305 OPERATIONAL RESEARCH (3+0)3 (AKTS: 5)
The Development and Properties of Operations Research, Introduction to Linear Programming,

Setting Up The Linear Programming Model and Graphical Solution, Simplex Method, Duality
Analysis and Sensitivity Analysis, Integer Programming, Transportation and Assignment

Problems and Network Analysis and Solution Methods.

= YB 307 PRINCIPLES OF MARKETING (3+0)3 (AKTS:4)
Marketing Management Concepts, Macro and Micro Market Environment, Consumer
Concept and Business Markets, Market Segmentation and Positioning, Market Information
Systems, New Product Development and Product Mix Management, Product and Service
Decisions, Pricing and Distribution, Promotion Strategy, Demand Management and Customer

Service Policies and Sales Management.

V. YARIYIL SECMELI DERSLER
MESLEKi SECMELI I

* YB 321 INFORMATION ECONOMICS (2+0)2 (AKTS: 4)
Selective Topics From Mechanism Design, Contract Theory, Principal-Agent Problems, Global

Games and Information Aggregation Will Be Covered.

= YB 323 DIGITAL ECONOMICS (2+0)2 (AKTS: 4)
Digital Economy, Digital Economy Markets, Internet, Mobile Communication, Social Media,
Crypto Money, Global Business Market,Model Digital Markets,Analysis and Construct A
Business Model, Digital Business Models.



= YB 325 NETWORK ECONOMICS (2+0)2 (AKTS: 4)
Set of Models of How Networks Form. Network Formation, Peer Effects and The Social
Multiplier, Social Capital and Trust, Information Aggregation in Networks, Social Learning,

Trade in Networks, Technology Diffusion, Job Search, and Other Topics.

= YB 327 GAME THEORY (2+0)2 (AKTS:4)
Introduction To The Theory Of Games. Set Of Analytical Tools That Can Be Used To Model
The Interactions Of Decision-Makers (Consumers, Firms, Politicians, Government, Etc.). The

Basic Theory of Noncooperative Game Theory.

MESLEKi SECMELI II

= YB 329 FINANSAL TABLOLAR ANALIZI (2+0)2 (AKTS: 4)
Finansal Tablolar Analizine Giris, Kalemlerinin Agiklanmasi, Bilango Ilkeleri ve Cesitleri,
Gelir Tablosu: ilkeleri ve Cesitleri, Mali Tablo Analiz Tiirleri, Oran Analizi, Finansal Yonetim
Fonksiyonlarinin Tanimi, Mali Tablo Cesitleri , Bilango ve Gelir Tablosu , Finansal Analiz

Yontemleri, Likidite Oranlari, Mali Yap1 Oranlari, Faaliyet Oranlari.

= YB 331 YATIRIM PROJELERI ANALIZI (2+0)2 (AKTS: 4)
Yatirim, Yatirim Projelerinin Siniflandirilmasi, Yatirim Projelerinde Risk, Yatirim Projelerinin
Teknik Analizi, Yatirim Projelerinin Mali Analizi, Proje Degerlendirme Yontemleri, Proje

Degerlendirmesinde I¢ Karlilik Orani, Diizeltilmis i¢ Karlilik Oran1 Hesaplama Y dntemi.

= YB 333 YONETISIM VE E- DEVLET (2+0)2 (AKTS: 4)
E-Devlet ile ilgili Temel Kavramlar, E-Devlet ve Teknolojisi ve Altyapisi, E-Devletin Yasal
Boyutlari, Yerel Yonetimler ve E-Devlet, E-Devlet ve Kamu Yo6netimi, Tiirkiye ve Diinyadaki

E-Devlet Projeleri.

= YB 335 BILISIM TEKNOLOJILERINDE LiDERLIK (2+0)2 (AKTS: 4)
Liderlik , Lider Yonetici Iliskisi, Etkin Liderin Ozellikleri, Takim Lideri, Liderlikte Ozellikler

Yaklasimi, Davranigsal Yaklagimlar, Durumsal Yaklasimlar ve Modern Liderlik Yaklasimlari.

VL. YARIYIL ZORUNLU DERSLER

= YB 302 MOBIL PROGRAMLAMA (3+0)3 (AKTS: 5)
Mobil Teknolojilerde Kullanilan Cihazlar Igin Gelistirilecek Programlamada Gerekli Olan
Yazilim ve Ara Yiiz Gelistirme Araglari, Mobil Programlamada Kullanilan Java Programlama

Dilinin Temel Kavramlari, Form Bilesenleri, Veritaban1 Yapis1 Uzerinde Uygulama Ornekleri.

» YB 304 BILGISAYAR AGLARI VE GUVENLIGI (3+0)3 (AKTS:5)
Bilgisayar Aglari ile Ilgili Temel Kavramlar, Bilgisayar Aglarindaki Katmanlar, Ag Topolojisi,
Bilgisayar Aglarinda Kullanilan Kablo Tiirleri, Baglanti Protokolleri, Ag Tiirleri, internet

Haberlesmesi, Alan Adi Sistemi Ve Internet Uzerinden Medya Tasimasi, Bulut Bilisim.



= YB 306 BUSINESS PROCESS MANAGEMENT (3+0)3 (AKTS:5)
Business Processes Modeling, Data Flow Diagrams, Process Configuration, Structuring of
Business Processes, Improvement of Business Processes, Lean Manufacturing, Work Flow.

= YB 308 TECHNOLOGY AND INNOVATION MANAGEMENT (3+0)3 (AKTS:4)
Basic Information About Innovation Management and Creativity; Technology, Technology
Management, Technology and Project, R&D, Technology Strategy, Technology Transfer,

Critical Factors in Technology Management.

VI. YARIYIL SECMELIi DERSLER
MESLEKi SECMELI 11

= YB 322 CURRENT ISSUES IN MANAGEMENT INFORMATION SYSTEMS (2+0)2
(AKTS:4)

Management, Informatics and Systems Concepts, Information Systems, Corporate Information
Systems, Ethical and Social Issues in Information Systems and Information Society Concepts,

Basic Principles of Management Information Systems and Information Society.

= YB 324 PRODUCTION AND OPERATIONS MANAGEMENT (2+0)2 (AKTS:4)
Topics Such As Definitions Within Project, Basic Elements Which Constitutes Project,
Organization, Uncertainty, Network Based Project Management Systems, Network Plans,
CPM, PERT.

= YB 326 INFORMATION MANAGEMENT (2+0)2 (AKTS:4)

Topics Such As Information Concept, Digital Age and Information, Big Data, Information
Security, Information and Innovation, Information Management and Business Process
Interaction, Information Management and Competition, Information in Innovation

Management, Information Value Chain, Information Management.

= YB 328 E- COMMERCE (2+0)2 (AKTS:4)
Topics Such As Definition and Historical Development of E-Commerce, Internet and Internet
Marketing, Internet Marketing Research, Internet Banking, Internet Payment Systems,

Salesmen Surveillance and Control.

MESLEKi SECMELI IV

* YB 330 PYTHON PROGRAMLAMA (2+0)2 (AKTS:4)
Python Veri Yapilari, Pythonda Operatdrler, Pythonda Kosul ifadeleri, Pythonda Déngiiler,
Pythonda Fonksiyonlar, Pythonda Modiiller, Pythonda Hata YOnetimi, Pythonda Dosya

Y énetimi, Pythonda Iterators ve Generators, Pythonda Veritabani Islemleri.



* YB 332 R PROGRAMLAMA (2+0)2 (AKTS:4)
R Programlama Temelleri, Veri Yapilari, interaktif Veri Analizi, Veri Gorsellestirme, Dogrusal

Regresyon, Karar Agaclari.

= YB 334 VERi ONGORUMLEME (2+0)2 (AKTS:4)
Ongoériimleme, Kosullu ve Kosulsuz Ongériimleme, Ekonomik Ongorii, Teknolojik Ongori,
Talep Ongérii, Orta/Uzun Dénem Ongériiler, Kisa Dénem Ongériiler, Ongodriimlemenin

Esaslar1, Ongoriileme Y dntemleri, Ongoriileme Sistemi, Ongérii Hatalari.

= YB 336 BUYUK VERI ANALIZI (2+0)2 (AKTS:4)

Biiylik Verinin Tanimi, Biiyilk Veri Araglar ve Teknikleri, Biiyilk Veri Stratejisi Gelistirme,
Esle-indirge Modeli, Akan Verinin Islenmesi, Oneri Sistemleri, Boyutsal Kiiciiltme, Makine
Ogrenimi.

Vil. YARIYIL ZORUNLU DERSLER

= YB 401 VERIi MADENCILIGi (3+0)3 (AKTS:5)

Veri Madenciliginin Tanimi, Temel Kavramlari, Ogrenme Stratejileri: Egitmenli-Egitmensiz,
Baglanim-Siniflandirma-Kiimeleme, Yapay Sinir Aglari, Bayes¢i Karar Teorisi, Karar
Agaclar, Destek Vektor Makinalari, Hiyerarsik Kiimeleme, Yarismact Ogrenme, Ozellik

Se¢me Teknikleri ve Miihendislik Problemlerine Uygulanmasi.

= YB 403 SOFTWARE MANAGEMENT (3+0)3 (AKTS:5)
Software Development Process, System Modeling, Architectural Design, Software Testing,
Software Maintenance and Improvement Process, Software Cost Estimation Methods, Cost
Benefit Analysis.

= YB 405 DIJITAL DONUSUM (3+0)3 (AKTS:5)
Dijitallesmenin Teorik Temelleri, Dijital Pazarlama, Endiistri 4.0, Yeni Medya Diizeni, Sosyal
Medya Yonetimi, Dijital Diinyada Uriin Gelistirme, Organizasyonlar ve Toplum igin Dijital

Donitistim.

= YB 407 DECISION SUPPORT SYSTEMS (3+0)3 (AKTS:5)
Decision Support Topics Such As Decision Making, Decision Process, Weighted Sum Method,
Weighted Product Method, AHP, TOPSIS, PROMETHEE, VIKOR, Decision Trees.

VII. YARIYIL SECMELI DERSLER

MESLEKI SECMELI V




* YB 421 HUMAN RESOURCES MANAGEMENT (3+0)3 (AKTS:5)

Definition and Functions of Human Resources Management, Recruitment, Job Application,
Interview Techniques, Employee Training, Career Management and Career Planning,
Performance Evaluation and Performance Evaluation Techniques, Compensation, and
Employee Motivation, Human Resource Management Practices That Affect The Commitment

and Productivity.

= YB 423 SOCIAL NETWORKING (3+0)3 (AKTS:5)
Social Network Platforms, Social Network Strategy, Social Network Creators, Social Media

Interaction, Social Media Interpretation, Emotional Intelligence.

» YB 425 TOTAL QUALITY MANAGEMENT (3+0)3 (AKTS:5)

Total Quality Management, Deming Method, Continuous Process Improvement, Statistics for
Quality Management, Quality Planning and Control, Statistical Process Control, Continuous

Quality Improvement Tools and Techniques and Six Sigma topics.

* YB 427 MODERN MANAGEMENT TECHNIOUES (3+0)3 (AKTS:5)
Modern Management Techniques Starting From The Historical Development of Management,

Including Modern and Post-Modern Schools.

MESLEKIi SECMELI VI

= YB 429 GORSEL PROGRAMLAMA (3+0)3 (AKTS:5)

Gorsel Programlama, Veri Tiirleri, Kosul ifadeleri, Smiflar, Metodlar, Diziler ve Formlar.

= YB 431 YAPAY ZEKA (3+0)3 (AKTS:5)

Yapay Zekanin Tarihi, Bilgiye Dayanmayan Arama Yontemleri, Bilgiye Dayanan (Sezgisel)
Arama Yontemleri, Oyun Teorisi, Simpleks Yontemi, Stratejiler, Minimaks Algoritmasi, Alfa-
Beta Budama, Akil Yiiriitme, Bilgi Gosterimi, Onermeler Mant1§1, Anlamsal Aglar, Mantiksal

Programlama.

= YB 433 COGRAFI BIiLGI SISTEMLERI (3+0)3 (AKTS:5)
Harita ve Mekansal Bilgi, Cografi Bilgi Sistemleri, Veri, Veri Tipleri, Koordinatlandirma,

Cografi Bilgi Sistemi Bilesenleri, Sayisallagtirma, Se¢im, Sorgu, Mekansal Analizler ve CBS

Yazilimlari.

* YB 435 ENDUSTRI 4.0 (3+0)3 (AKTS:5)
Endiistri 4.0 , Akilli I Modelleri, Yalin Uretim Sistemleri, Olgunluk ve Hazirlik Modeli,
Teknoloji Yol Haritasi, Proje Portfdyii Secimi, Yetenek Gelistirme, Nesnelerin Interneti,

Artirilmis Gergeklik, Dijital izlenebilirlik, Siber Giivenlik, Bulut Bilisim, Siber Fiziksel Ortam.



VI YARIYIL ZORUNLU DERSLER

* YB 402 KURUMSAL KAYNAK PLANLAMA (3+0)3 (AKTS:5)
Kurumsal Kaynak Planlamanin Gelisimi, ERP ile ilgili Temel Kavramlar, ERP’nin Isletmeler
icin Onemi, ERP Sistemlerinin Temel Modiilleri, ERP Projelerinin Y&dnetimi, ERP Projelerinde

Karsilasilan Zorluklar ve Kritik Basar1 Faktorleri, ERP Sistemlerinin Gelecegi.

= YB404 IT PROJECT MANAGEMENT (3+0)3 (AKTS: 5)
Definitions Within Project, Basic Elements Which Constitutes Project, Organization,

Uncertainty, Network Based Project Management Systems, Network Plans, CPM, PERT.

= YB 406 E-BUSINESS MANAGEMENT (3+0)3 (AKTS:5)
E-Business Concepts, Definition of E-Business, E-Business Model Development, Customer
Relationship Management in E-Business, E-Supply Chain, E-Business Information Systems, E-

Commerce Sites Performance Evaluation.

= YB 408 BITIRME PROJESI (3+0)3 (AKTS: 5)
Bitirme Projesi Konusunun Belirlenmesi, Kavramsal Cercevenin Olusturulmasi, Bilimsel
Kurallara Gére Alan Yazin Taramasmin Yapilmasi, Orek Olay Incelemesinin Yapilmasi ve

Elestiriler Baglaminda Diizeltmelerin Yapilmasi.

VIII. YARIYIL SECMELI DERSLER

MESLEKi SECMELI VII

= YB 422 CYBER SECURITY (3+0)3 (AKTS:5)

Concepts in Cyber Security, Cyber Law, Cryptography, Application Security, Network
Security, Attack Types and Security Risks, Counter Measures, Security Architecture and
Design.

* YB 424 DATA SCIENCE (3+0)3 (AKTS:5)
Data Science, Data Resources, Data Mining, Data Preprocessing, Machine Learning, Decision
Trees, Clustering Algorithms, Regression Analysis Data Visualization, Artificial Neural

Networks, Big Data, Deep Learning Pattern Recognition, Data Science Application Tools.

= YB 426 DEEP LEARNING (3+0)3 (AKTS:5)
Fundamentals of Deep Learning, Machine Learning, Artificial Neural Networks, Deep
Learning Methods, Convolutional Neural Networks, Deep Belief Networks, CNN Application,
DBN Application.

= YB 428 AGILE SOFTWARE DEVELOPMENT (3+0)3 (AKTS:5)
Agile Software Method, Agile Model Sets, Traditional Methods, Agile Methods, Agile
Software Umbrella, FDD Model, RUP Model, DSDM Model, SCRUM Model.



MESLEKIi SECMELI VIII

= YB 430 STRATEJIK YONETIM (3+0)3 (AKTS:5)
Dis Cevre Analizleri, Endistri Dali Analizi, Amag, Hedef, Misyon, Amag¢ Yapist ve

Hiyerarsisi, I¢ Cevre Analizi, Swot Analizi, Strateji Tiirleri, Strateji Formiilasyon.

= YB 432 TEDARIK ZINCIRi YONETIMI (3+0)3 (AKTS:5)
Tedarik Zincirinin Temel Fonksiyonlar1, Uyeleri, Tedarik Zincirinin Yapisal Problemleri, Talep
Tahminleme, Envanter YoOnetimi, Tedarik¢i Yonetimi, Tedarik Zinciri YoOnetimi Siirecleri ve

Tedarik Zinciri Yonetiminde Performans Y dnetimi.
= YB 434 MUSTERI ILISKILERI YONETIMI (3+0)3 (AKTS:5)
MIY Kavraminin Strateji, Organizasyon Ve Bilgi Teknolojileri Temel Alarak Agiklanmas;

MIY’nin Pazarlama Uygulamalarindaki Rolii, MiY’in Pazarlama Uygulamalar1 Acisindan

Onemi, Miisteri Degeri, Miisteri Baglilig1, Analitik ve Operasyonel CRM Konular1.

= YB 436 AFET VE RiSK YONETIMIi (3+0)3 (AKTS:5)
Afet, Risk, Belirsizlik, Isletmelerde Risklerin Simiflandirilmasi, Risk Yénetimi, Risk Yonetimi
Siiregleri, Risk Belirlemede Kullanilan Teknikler, DELPHI, Sebep-Sonu¢ Diyagrami, Balik
Kil¢ig1, Beyin Firtinasi, Olay-Karar Agaclari, Afet Yonetimi, Risk Degerlendirme ve FMEA.

ORTAK SECMELI DERSLER

GENEL SECMELI-I

= GS 003 TEKNIK ILETISIM (2+0)2 (AKTS:3)
Iletisim Kavraminin Tanimlanmasi, Iletisim Tiirleri ve Smiflandirmasi, iletisimin Islevleri,
Etkili iletisim Kurma Yollari, Iletisim Sosyolojisi, Kitle iletisim Araglari, Yeni Medya, Sosyal
Medya, Sosyal Medya Kullanimi, Sosyal Medya Araglari.

= GS005STRES VE ZAMAN YONETIMI (2+0)2 (AKTS:3)
Stresin Tanimlari, Tiirleri, Bedensel ve Davranissal Sonuclari, Stres-Kisilik Iliskisi, Stres-is
Yasam Kalitesi Iliskisi, Stresle Basa Cikmada Bedensel, Zihinsel ve Davranisc1 Yaklasimlar,

Zaman Y Onetimi.

= GS 007 iS SAGLIGI VE GUVENLIGI (2+0)2 (AKTS:3)

Is Saghg ve Giivenliginin Tarihi Gelisimi, Is Kazas1 ve Meslek Hastaliklar1 ve Maliyeti, Is
Giivenligi Kavrami, Is Giivenligi Calismalarinin Is Giicii Verimliligi Acisindan Onemi, Is
Giivenliginde Temel Unsurlar, Tehlikelerin Kaynaklari, Is Sagligi Kavrami, Psiko-Sosyal Risk

Etmenleri, ILO Sézlesmeleri, Is Giivenligini Bozan Olaylar.

= GS 009 GONULLULUK CALISMALARI (2+0)2 (AKTS: 3)

Goniilliiliik, Kurumsal Sosyal Sorumluluk Kavrami ve Gelisimi, Sosyal Sorumluluk Alanlari,



Sosyal Sorumluluk Plani, Is Ahlak1 ve Sosyal Sorumluluk liskisi, Kurum Basarisinda Sosyal

Sorumluluk Uygulamalariin Etkisi.

GS 011 YARATICI DRAMA VE DOGACLAMA (2+0)2 (AKTS: 3)
Dramanin Sosyolojik, Psikolojik Boyutlari; Dramanin Tarihi ve Egitimde Uygulamalar;
Egitimde Drama, Rol Oynama Ve Dogaglama Terimleri; Dramanin Yaraticiik ve iletisim
Kavramlarryla Iliskisi; Drama Uygulamalari ve Farkli Derslerin Ogretiminde Drama

Etkinlikleri.

GS 013 AKADEMIK TURKCE (2+0)2 (AKTS: 3)
Yabancilara Tiirkge Ogretiminin Temel Ilkeleri, Basamakli Kur Sisteminin Yabancilara Tiirkge
Ogretiminde Kullanimi, Bu Alanda Uygulanan Smavlar ve Avrupa Ortak Basvuru Metninde
Yer Alan Yeterlikler, Dil Ogretiminde Kullanilan Yontem ve Teknikler ile Ders Kitaplarmin

Incelenmesi.

= GS 019 INSAN HAKLARI (2+0)2 AKTS:3
Insan Haklarmin Tarihsel Gelisimi, Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesi Ve Insan Haklar
Korunmas: Alanindaki Uluslararast Temel Belgeler, Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi ve

Ictihatlari, Temel Hak ve Ozgiirliikler, Kusak Haklar.

GENEL SECMELI-II

GS 002 FINANSAL OKURYAZARLIK (2+0)2 (AKTS: 3)
Finans Terminolojisi, Finansal Okuryazarlik, Sermaye Piyasast Kurumlarina Bakis, Menkul
Kiymet ve Borsa Terminolojisi, Yatirim Araglari, Pay Alim Satim Yo6ntemi, Kisisel Finansal
Planlama, Yatirim Kararlar1 ve Yatirim Plani, Yatirnm Araglar1 Se¢imi ve Portfoy Olusturma,

Yatirimlarda Risk Yonetimi, Yatirimer iliskileri.

GS 004 MEDYA VE ILETISIM (2+0)2 (AKTS: 3)
Iletisim Kuramlar, Kitle Iletisim Araglari, Internet, Radyo, Televizyon, Sinema, Gazete,
Reklamcilik, Kiiltiir Endiistrisi, Frankfurt Okulu ve Diisiiniirleri, Kiiresellesme, Sosyal

Medya.

GS 006 DIKSIYON VE ETKILI KONUSMA (2+0)2 (AKTS: 3)
Iletisim, iletisim Teknikleri, Dilin Kullanimi1, Beden Dili, Sozciik Secimi, Tiimce Yapisin,
Konusmadaki Ezgiyi, Vurguyu, Ses Tonunu, Konusma Temposunu Gelistirme, Sahne

Kullanimi, Nezaket Kurallari.

GS 008 MESLEK ETIiGi (2+0)2 (AKTS: 3)
Etik ve Ahlak Kavramlari, Etik Sistemleri, Ahlakin Olusumunda Rol Oynayan Faktorler,
Meslek Etigini incelemek, Mesleki Yozlasma ve Meslek Hayatinda Etik Dis1 Davranislarin

Sonuglari, Sosyal Sorumluluk Kavrami.



= GS 012 ILK YARDIM (2+0)2 (AKTS:3)
[Ik Yardimin Temel Uygulamalari, Yetiskinlerde, Cocuklarda ve Bebeklerde Temel Yasam
Destegi, Solunum Yolu Tikanikhiginda ilk Yardim, Dis ve i¢ Kanamalar, Yaralanmalar, Kara
ve Deniz Hayvani Isiriklari, Kiriklar, Zehirlenmeler, Sicak Carpmasi, Yanik ve Donmalar

Yabanci Cisim Ka¢malarinda Ik Yardim, Acil Tasima Teknikleri.

= GS 016 FOTOGRAFCILIK (2+0)+2 (AKTS:3)
Fotografin Kullanim Alanlari, Fotograf Tarihine Bakis, Fotograf Makinesinin Yapisi ve
Kavramlar, Siyah-Beyaz Fotograf, Renkli Fotograf, Dijital Fotograf ve Kavramlar, Cekim
Teknikleri, Fotograf inceleme, Goriintii Diizenleme, Cekim Ani, Cekim Sonrasi Yapilan

Islemler.

= GS 018 SURDURULEBILIRLIK (2+0)+2 (AKTS:3)
Siirdiiriilebilirlik, Stirdiiriilebilir Kalkinma, Yerel Glindem, Habitat I, 11, Siirdiiriilebilir Cevre,
Uluslararas1 Kuruluglarin Siirdiiriilebilirlik Politikalari, Ulusal ve Uluslararast Kuruluslarin

Gorevleri.

= GS 020 PROBLEM COZME ve KARAR VERME (2+0)+2 (AKTS:3)
Problem Kavrami, Problem Cozme Yaklasimi, Problem Co6zme Siireci, Takim Calismasi,
Hedef-Sonu¢ Odakli Yaklagimlar, Karar Verme Teknikleri, Karar ve Inisiyatif Kavramlari,

Karar Verme Modelleri, Karar Verme Tuzaklari, Risk Yonetimi.

= GS 024 TEKNOLOJi BAGIMLILIGI (2+0)+2 (AKTS:3)
Teknolojiye Iliskin Temel Kavramlar, Teknolojinin Olumlu ve Olumsuz Yé&nleri, Bagimlilik
Kavrami, Sanal Zorbalik, Internet Oyunlari Bagimlihgi, Farkindalik, Sosyal Medya,
Bagimlilikla Bas Etme Stratejileri.



